
T15 Fondo per la contrattazione integrativa
Wi.

Macrocategoria RICERCATORI E TECNOLOGI

Voci di spesa: Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Risorse trattamento accessorio e valorizzazione profess.Ie

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

FONDO 2004 CERT ORG CONTR./PARTE FISSA (ART1 0189 L266/05) 347.423 o

RIORDINO, NUOVI SERV. O RIORG. STAB (ART. 9 C. 3 CCNL 00-01) 11.856 o

ART 11 C 1 L BDL 135/18- INCR ACC ASS DEROGA FAG ASS.LI 144.303 o

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Ris. tratt. accessorio e vai. profess.Ie 503.582 o

Decurtazioni

ART 1 C 189 L 266/05 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2004-10% -13.58S o

ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -8.503 o

totale Decurtazioni Ris. tratt. accessorio e vai. profess.Ie -22.091 o

totale Ris. tratt. accessorio e vai. profess.Ie 481.491 o

Risorse trattamento accessorio e valorizzazione profess.Ie

Destinazioni erogate per prestazioni rese netl'anno di riferimento

INDENNITÀ ONERI SPECIFICI o 470.083

INDENNITÀ DIREZIONE STRUTTURA o 11.408

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Ris. tratt. accessorio e vai. profess.Ie o 481.491

totale Ris. tratt. accessorio e vai. profess.Ie o 481.491

Totale
481.491 481.491
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 2A FASCIA

Voci di spesa: Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Risorse fìsse aventi carattere di certezza e stabilità

FONDO 2004 CERT ORG CONTR./PARTE FISSA (ARTI C189 L266/05) 294.004 o

INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 7 C. 1 ALINEA 2-3) 79.234 o

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 22 C. 1) 17.539 o

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 7 C. 1) 31.105 o

INCREMENTI CCNL 16-18 (ART. 47, C. 2) 23.167 o

RIA PERS. CESSATO MISURA INTERA (ART.62 C. 4 P.1 CCNL 02-05) 39.229 o

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo posizione e risultato 484.278 o

Risorse variabili

RIA PERS CESS ANNO PREC MENS RES. (ART62 C4 P2-3 CCNL 02-05) 2.930 o

ART. 1, C. 870 L 178/2020 - RISPARMI BUONI PASTO 2020 3.375 o

ALTRE RISORSE NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI 713.783 o

totale Risorse variabili Fondo posizione e risultato 720.088 o

Decurtazioni

ART 1 C 189 L 266/05 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2004-10% -16.999 o

ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -.103.761 o

ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -4.887 o
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 2A FASCIA

Voci di spesa: Importo di competenza

Costituzione Destinazione

ALTRE DECURTAZIONI NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI -.189.340 o

totale Decurtazioni Fondo posizione e risultato -.314.987 o

totale Fondo posizione e risultato 889.379 o

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE o 484.600

RETRIBUZIONE DI RISULTATO
o 401.404

ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA l PRECEDENTI o 3.375

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo posizione e risultato o 889.379

totale Fondo posizione e risultato o 889.379

Totale 889.379 889.379
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:
Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo per le progressioni economìche di livello

Risorse fìsse aventi carattere di certezza e stabilità

ART 90 C 2 LA) CCNL 16-18 - 2% MS 99 ART 54 C3 CCNL 98-01 313.044 o

ART 90C 2 L B) CCNL 16-18 - 0,25% MS01 ART S C 5 CCNL 02-05
35.900 o

ART 90C 2 L C) CCNL 16-18 - 0,2% MS03 ART 5 C 3 CCNL 04-05 37.456 o

ART 90 C 5 CCNL 16-18 - REO RISORSE PERS CESS PARTIRE 2009 598.707 o

ALTRE RISORSE NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI 1.332.289 o

totale Risorse fìsse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo progressioni ec. di livello 2.317.396 o

Decurtazioni

ART 90 C 5 CCNL 16-18 - SOMME UTILIZZATE PROGR. ART. 54 -2.181.802 o

totale Decurtazioni Fondo progressioni ec. di livello -2.181.802 o

totale Fondo progressioni ec. di livello 135.594 o

Risorse per il trattamento accessorio

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

FONDO 2004 CERT ORG CONTR./PARTE FISSA (ARTI C189 L266/05)
5.692.096 o

INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4 C. 1, ART. 5 CC. 2-3)
172.621 o

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 10, ART. 11 C. 2) 154.958 o

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 5, ART. 6 C. 2)
116.260 o
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa: Importo di competenza

Costituzione Destinazione

RIA PERS. CESS. MIS. INTERA (ART 4C 1 L. C P 3 CCNL 00-01 ) 400.536 o

ART 11 C 1 L BDL 135/18-INCRACC ASS DEROGA FACASS.LI 3.122.126 o

totale Risorse fisse aventi carattere dì certezza e stabilità Risorse trattamento accessorio 9.658.597 o

Risorse variabili

RIA CESS ANNO PREC RATEO ACC. (ART 4C 1 LC P.2 CCNLOO-01) 50.364 o

EVENT. RISPARMI ART 53 CCNLS8-01 (ART4 C1 L C P.4 CCNLOO-01) 32.266 o

ALTRE RISORSE NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI 5.190.975 o

totale Risorse variabili Risorse trattamento accessorio 5.273.605 o

Decurtazioni

ART 5 CC 4-5 CCNL 00-01 - DEC FONDO PROG ART S3 CCNL 98-01 -48.154 o

ART 1 C 189 L 266/05 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2004-10% -26.299 o

ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -1.375.998 o

ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPEFTO LIMITE 2016 -81.766 o

totale Decurtazioni Risorse trattamento accessorio -1.532.217 o

totale Risorse trattamento accessorio 13.399.9S5 o

Fondo per le progressioni economiche di livello

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

PROGRESSIONI ECONOMICHE DI LIVELLO ANNO CORRENTE o 135.594

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo progressioni ec. di livello o 135.594
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa: Importo di competenza

Costituzione Destinazione

totale Fondo progressioni ec. di livello o 135.594

Risorse per il trattamento accessorio

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

LAVORO STRAORDINARIO - FONDO A o 33.564

DISAGIO PERICOLO DANNO - FONDO B o 161.764

INDENNITÀ DI ENTE (ANNUALE) - FONDO C o 1.881.883

INDENNITÀ DI ENTE (MENSILE) - FONDO C o 10.472.775

PRODUTTIVITÀ- FONDO E o 511.372

PROCEDURE ART. 53 CCNL 98-01 o 338.627

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Risorse trattamento accessorio o 13.399.985

totale Risorse trattamento accessorio o 13.399.9S5

Totale 13.535.579 13.535.579
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SS! ft® SICI
Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria RICERCATORI E TECNOLOGI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE /TEMPISTICA DELLA C.l.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione
tondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art.
W-bis,c.1 del Digs 165/2001)

29-04-2021

195 Annualità di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno
sostituzione fondo/i anno precedente certif. eec.)

o

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

^28 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 337188

398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017
[euro)

144303

362 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente (euro) o

364 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensi dell'art. 20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendio,
accessorio e O.R. a carico dell'amministrazione)

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

o
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209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 1A FASCIA

FONDO RELATIVO ALL-ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.l.

196 Data di certificazione della costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

195 Annualità di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno
sostituzione fondo/i anno precedente certif. eco.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

^28 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro)

398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SIGI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017
;euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

ì31 Numero complessivo di funzioni dirigenziali di IA fascia previste nell'ordinamento

268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia più elevata

269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

270 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia più elevata (euro)

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro)

161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro)

PERFORMANCE / RISULTATO
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137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro)

159 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)?

273 Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti all'Ufficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)?

274 Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)?

275 Sono utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) (S/N)?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 2A FASCIA

FONDO RELATIVO ALL-ANNO DI RILEVAZIONE /TEMPISTICA DELLA C.l.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione
tondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art.
+0-bis, c.1 del Digs 165/2001)

29-04-2021

195 Annualità di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno
sostituzione fondo/i anno precedente certif. eec.)

o

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

tó8 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 862837

398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SIGI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017
[euro)

26542

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

189 Numero complessivo di funzioni dirigenziali di IIA fascia previste nell'ordinamento 12

268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia più elevata 6

269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 6

270 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia più elevata (euro) 46135
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179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro) 40217

161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro) 401404

159 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)? SI

273 Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti all'Ufficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? SI

274 Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? SI

275 Sono utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) (S/N)? NO

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.l.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione
Fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art.
l0-bis,c.1 del Digs 165/2001)

19-07-2021

195 Annualità di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno
sostituzione fondo/i anno precedente certif. eco.)

o

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

^28 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 10361990

398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017
;euro)

3173589

362 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente (euro) o

364 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensi dell'art. 20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendio,
accessorio e O.R. a carico dell'amministrazione)

o

DRGANIZZAZIONE E INCARICHI

305 Numero totale delle posizioni organizzative di cui all'art. 46 del Ceni 7.10.1996 previste nell'ordinamento

145 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia più elevata
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160 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

154 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia più elevata (euro)

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro)

161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

346 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilità ai sensi dell'art. 10 del Ceni 7.4.2006 (2002-05) in essere al 31.12 dell'anno di rilevazione

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

188 Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

119 Le PEO riferite all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti (cioè non superiori al 50% degli aventi diritto) ed operate con carattere di selettività secondo quanto
arevisto dallart. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

266 Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/N)?

133 Importo delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

368 Importo totale della performance individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

369 Importo totale della performance organizzativa erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

370 Importo totale della performance (individuale e organizzativa) non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro)

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

511372
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